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1. Johdanto

1.1. Suomen Akatemia - Finlands Akademi - Academy of Finland

Suomen Akatemia on tieteellisen tutkimuksen keskeinen rahoittaja Suomessa ja aktiivi-
nen toimija kansallisessa ja kansainvalisessa tiede- ja innovaatiopolitiikassa. Suomen
Akatemian toiminnan ytimessa on korkealaatuisen, uudistuvan, vastuullisen ja vaikutta-
van tutkimuksen rahoittaminen kaikilla tieteen ja tutkimuksen aloilla seka sen hyodyn-
taminen yhteiskunnan parhaaksi.

Suomen Akatemian tutkimusrahoituspaatokset perustuvat kansainvaliseen vertaisarvi-
ointiin. Kilpailullisella tutkimusrahoituksellaan ja tiedepoliittisella osaamisellaan tutki-
muksen laatua ja vaikuttavuutta seka tukee tieteen uudistumista. Akatemian myon-
tama tutkimusrahoitus on maaraaikaista, yleisimmin 4-5-vuotista.

Suomen Akatemia toimii asiantuntijana kotimaisissa ja kansainvalisissa tiedepoliitti-
sissa kysymyksissa seka keraa ja analysoi tiedetta ja tieteen tekemista koskevaa aineis-
toa. Laadukkaiden aineistojen ja analyysien tuottaminen vahvistaa tutkitun tiedon hyo-
dyntamista paatoksenteossa. Tietoaineistoja kokoamalla ja avaamalla Akatemia myos
suomalaisen yhteiskunnan osaamiseen perustuvaa uudistamista.

Suomen Akatemian yhteydessa toimii vuonna 2014 perustettu strategisen tutkimuksen
neuvosto, jonka tehtavana on rahoittaa pitkajanteista ja ohjelmamuotoista tutkimusta,
joka tuottaa ratkaisuja merkittaviin suomalaisen yhteiskunnan haasteisiin.

Suomen Akatemia toimii suomalaisen tutkimus-, koulutus- ja innovaatiojarjestelman
kokonaisuudessa. Akatemian rahoitus muodostaa noin 25 % yliopistoissa tehtavan tut-
kimuksen rahoituksesta ja vajaat 10 % tutkimuslaitoksissa tehtavan tutkimuksen rahoi-
tuksesta. Yhteistyo, yhdessa tekeminen ja vuorovaikutus muiden toimijoiden kanssa ko-
rostuvat kaikessa Akatemian toiminnassa.

Akatemia tekee laajaa kansainvalista yhteistyota toimialallaan. Akatemia osallistuu sita
kautta toimintaan, jolla tavoitellaan kestavan kehityksen mukaisia kehityskulkuja esi-
merkiksi EU:n tutkimuksen puiteohjelmassa (Horisontti Eurooppa) ja myos pohjoismai-
sessa - ja globaaliyhteistyossa. Akatemia on mukana monissa kansainvalisten tutkimus-
organisaatioiden hallinnollisessa yhteistyossa.

Suomen Akatemia on opetus- ja kulttuurinministerion hallinnonalan virasto. Henkilo-
tyovuosia tehtiin vuonna 2021 kaikkiaan 147. Suomen Akatemia toimii Helsingissa, Brys-
selissa Akatemialla on Business Finlandin kanssa yhteinen edunvalvontatoimisto.

Paaosa Akatemian myontamasta tutkimusrahoituksesta kanavoituu yliopistoissa tehta-
vaan tutkimukseen. Vuonna 2021 Akatemialle osoitettiin 5 108 tutkimusrahoitushake-
musta. Akatemia myonsi rahoitusta yhteensa noin 490 miljoonalla eurolla.
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2021 yhteensa
490 milj. €

. R > 4

238 milj. € 125 milj. € 95 milj. € 32 milj. €
Tutkimusryhmien rahoitus Tutkimusymparistojen ja Tutkijan rahoitus Muu rahoituksen
-keskittymien rahoitus kohdentaminen

Kuva 1. Akatemian tutkimusrahoituksen kokonaisuus 2021.

1.2. Vastuullisuuden johtaminen Suomen Akatemiassa

Suomen Akatemian johto on sitoutunut vastuullisuuden toteuttamiseen. Vastuullisuu-
teen kuuluu Akatemiassa vastuullisen tieteen osa-alueiden kehittaminen, kestavan ke-
hityksen tavoitteiden saavuttaminen seka vastuullisuusraportointi. Naita asioita kasitel-
laan Akatemian johtoryhmassa seka Akatemian hallituksessa.

Akatemian johto asetti kevaalla 2021 etusijalle nelja YK:n Agenda 2030 tavoitetta vas-
tuullisuusraportointinsa kohteiksi, tavoitteiksi, joihin Akatemia toiminnallaan vaikuttaa.

Tama vastuullisuusraportti on ensimmainen Suomen Akatemian vastuullisuusraportti.
Siita on vastannut erikseen koottu tyoryhma, jossa on ollut edustettuna johtoa ja asian-
tuntijoita Akatemian eri vastuualueilta. Akatemian johto asettaa kestavan kehityksen ja
vastuullisuuden seurantaan pysyvan tyoryhman tukemaan Akatemian vastuullisuuden
toimenpiteiden toteuttamista.

Ensimmainen vastuullisuusraportti perustuu pitkalti Akatemian toimintakertomukseen
seka tulossopimuksessa sovittujen mittareiden seurantatietoihin. Vastuullisuusraportti
on laadittu Valtiokonttorin esimerkkipohjan mukaisena.

1.3. Vastuullisuus Suomen Akatemian toiminnassa

Suomen Akatemian toimintaa ohjaavia arvoja ovat avoimuus, lapinakyvyys, luotetta-
vuus seka tasa-arvo ja yhdenvertaisuus.

Suomen Akatemiassa vastuullisuus tarkoittaa sita, etta luonnon, ihmisten ja talouden
nakokulmat huomioidaan seka Suomen Akatemian tutkimusrahoitustoiminnassa etta
Akatemian toiminnassa valtion virastona.

Vastuullisen tieteen kaytanteet. Akatemia noudattaa tutkimusrahoitustoiminnassaan
erikseen maariteltyja vastuullisen tieteen kaytanteita, joihin kuuluvat muun muassa tut-
kimusetiikka, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, avoin tiede ja vastuullinen tutkijan arviointi
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seka kestava kehitys. Akatemian tavoitteena on, etta vastuullisuus kuuluu olennaisena
osana seka tutkimusrahoitukseen etta hallintoviraston omaan toimintaan.

Avoin tiede on Akatemian rahoittaman tutkimuksen keskeinen periaate ja osa vastuul-
lista tiedetta. Sen tavoitteena on tutkimustulosten, tutkimusdatan avoimuus ja avoin
julkaiseminen. Tieteen avoimuutta tulee edistaa hyvia tieteellisia kaytantoja noudat-
taen ja oikeudellista toimintaymparistoa kunnioittaen.

Tulossopimus. Suomen Akatemia on tulossopimuksessaan (tulossopimuskausi 2020-
2023) opetus- ja kulttuuriministerion kanssa sitoutunut hallinnonalan yhteisena tavoit-
teena YK:n kestavan kehityksen tavoitteiden (Agenda 2030) toteutumiseen toiminnas-
saan.

Suomen Akatemian yhtena yhteiskunnallisen vaikuttavuuden tulostavoitteena tulosso-
pimuksessa on maaritelty seuraavasti: Suomen Akatemian oma toiminta ja sen rahoit-
tama tutkimus edistavat tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja diversiteettia tieteessa seka
kestavan kehityksen tavoitteita.

Kestavan kehityksen sitoumukset. Suomen Akatemia teki ensimmaisen tutkimusrahoi-
tusta koskevan kestavan kehityksen sitoumuksen 2015. Vuonna 2018 Akatemian hallitus
paatti laajasta koko Akatemian tutkimusrahoitustoimintaa koskevasta sitoumuksesta
vuosille 2018-2021. Akatemian hallitus paattaa seuraavasta sitoumuksesta kesakuussa
2022.

Akatemian tutkimusrahoituksen kestavan kehityksen sitoumuksen tavoitteena on lisata
tietoisuutta kestavan kehityksen periaatteista ja korostaa niiden merkitysta tutkimusra-
hoitustoiminnassa ja tutkimuksen toteuttamisessa. Lisaksi sitoumuksen tavoitteena on

aktiivisella vaikuttavuusviestinnalla tuoda esille tutkimuksen rooli kestavan kehityksen

edistajana.

Kestavan kehityksen yhteiskuntasitoumuksen mukaisesti Akatemia on edellyttanyt
osana vastuullista tiedetta kestavan kehityksen periaatteiden huomioimista rahoitta-
missaan tutkimushankkeissa. Akatemia kannustaa tutkijoita esittamaan jo tutkimus-
suunnitelmassaan, osana yhteiskunnallista vaikuttavuutta, miten hanke edistaa kesta-
vaa kehitysta, ja vastaavasti hankkeen loppuraportissa kertomaan, miten hanke ja sen
tulokset ovat edistaneet kestavaa kehitysta.

Akatemian hallintoviraston oman toiminnan osalta paajohtaja paatti kestavan kehityk-

sen sitoumuksesta vuosille 2018-2021. Hallintoviraston toiminnassa kestavaa kehitysta
on edistetty mm. lentomatkailua rajoittamalla seka etatyota ja monipaikkaista tyosken-
telya tukemalla.

2. Vastuullisuusraportointi

Suomen Akatemia laatii vastuullisuutta koskevan raportin ensimmaista kertaa. Rapor-
tissa luodaan yleiskuva Suomen Akatemian vastuullisuusraportoinnin priorisoiduista
toimista YK:n Agenda 2030 toteuttamiseksi.
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Akatemia on valmistellut Valtiokonttorin ohjeistuksen mukaisesti toimenpiteita, mitta-
reita ja raportointia YK:n kestavan kehityksen periaatteista ja vastuullisuudesta (Agenda
2030). Akatemian tavoitteena on, etta vastuullisuus on osa seka hallintoviraston omaan
toimintaa etta tutkimusrahoitusta.

kenrveen TAVESTTEET

17 TAVOITETTA MAAILMAN MUUTTAMISEKSI

1 0o TERVEYTTA JA HYVA SUKUPUOLTEN PUHDAS VESI
KOYHYYTTA | KA HYVINVOINTIA KoULuTUS TASA-ARVO JASANITAATIO

IHMISARVOISTA KESTAVAA 10 ERIARVOISUUDEN A4 KESTAVAI 12 VASTUULLISTA
TYOTAJA TEOLLISUUTTA, VAHENTAMINEN UNGIT KULUTTAMISTA
TALOUSKASVUA INNOVAATIOITA JA

INFRASTRUKTUUREJA
4

13 ILMASTOTEKOJA 1 VEDENALAINEN 16 RAUHAA JA 17 YHTEISTYD JA
ELAMA OIKEUDEN- KUMPPANUUS
MUKAISUUTTA

Kuva 2. YK:n kestdvan kehityksen tavoitteet.

Akatemia asetti vuonna 2021 YK:n Agenda 2030 tavoitteista etusijalle seurattaviksi ta-
voitteikseen ja vastuullisuusraportointinsa kohteiksi:

* Tavoite 4: Taata kaikille avoin, tasa-arvoinen ja laadukas koulutus seka elinikaiset
oppimismahdollisuudet.

* Tavoite 5: Saavuttaa sukupuolten valinen tasa-arvo seka vahvistaa naisten ja tyttdjen
oikeuksia ja mahdollisuuksia.

» Tavoite 9: Rakentaa kestavaa infrastruktuuria seka edistaa kestavaa teollisuutta ja
innovaatioita.

* Tavoite 13: Toimia kiireellisesti ilmastonmuutosta ja sen vaikutuksia vastaan.

2.1. Tavoite 4: Taata kaikille avoin, tasa-arvoinen ja laadukas koulutus seka
elinikdiset oppimismahdollisuudet.

HYVA Akatemian tutkimusrahoituksesta yliopistoille kanavoituu 80 %. Aka-
KOULUTUS temia rahoittaa kaikkia yliopistoja tutkimusaloja (kuva 3). Akatemian

H kilpaillun tutkimusrahoituksen paatokset perustuvat kansainvali-
|!ﬂ l seen arviointiin tutkimussuunnitelman tieteellisesta laadusta, tutki-

musrahoitusta ei allokoida aloittain eika tutkimusorganisaatioittain.
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Vastuullisuusraportti 2022

Akatemian rahoituksella tehdaan vuosittain noin 3 000 henkilotyovuotta. Tutkimus on
yliopistoissa opetuksen perustana, ja Suomen Akatemian rahoituksella toimivat tutkijat
ovat opetuksessa merkittavassa roolissa seka suoraan etta epasuorasti. Siten Suomen
Akatemian tutkimusrahoitus vaikuttaa myos korkeimpaan opetukseen.

Tutkimus, siihen perustuva osaaminen ja tieteellisen tiedon kaytto kytkeytyvat toi-
siinsa. Tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminta ja niiden tuottama osaaminen uu-
distavat suomalaista yhteiskuntaa ja tyoelamaa.

Suomen Akatemia edistaa laadukkaan tutkitun tiedon saatavuutta muun muassa avoi-
men tieteen keinoin. Akatemia edellyttaa rahoittamiensa tutkimushankkeiden sitoutu-
mista julkaisujen avoimeen saatavuuteen ja etta hankkeiden vastuulliset tutkijat vas-
taavat tutkimusaineistojen vastuullisesta hallinnoinnista ja avaamisesta. Tavoitteena
on, etta tutkimuksen tuottamat ja hyodyntamat julkaisut, tiedot ja aineistot, niiden me-
tatiedot seka kaytetyt menetelmat ovat helposti saatavilla jatkokayttoa varten.

Milj. euroa HY Helsingin yliopisto
600 Aalto  Aalto-yliopisto
Ta¥Y Tampereen yliopisto
500 TY Turun yliopisto
Jy Jyvaskylan yliopisto
oy Qulun yliopisto
400 —— ISV It3-Suomen yliopisto
An Abo Akademi
300 LTY Lappeenrannan teknillinen yliopisto
vy Vaasan yliopisto
SHH Svenska handelshégskolan
200 Ly Lapin yliopisto
TaiY Taideyliopisto
100 — — — — — MPKK Maanpuolustuskorkeakoulu
0 I I IS B8 B 58 B W
HY Aalto TaY¥ TY JY oY IsY An LTY VY SHH Ly TaiY MPKK
2019 2020 2021
Haettu Haettu Haettu
I Rahoitettu Rahoitettu N Rahoitettu

Kuva 3. Akatemian rahoituspaatokset yliopistoittain 2021.

Tyonantajana Akatemian tavoitteena on osaava ja hyvinvoiva henkilosto. Akatemiassa
on erinomaiset mahdollisuudet tyotehtavissa kehittymiselle seka osaamisen vahvista-
miselle. Henkiloston hyvinvointi ja osaamisen kehittaminen tukevat vastuullista, uudis-
tuvaa ja vuorovaikutteista toimintaa yhdessa tiedeyhteison ja muun yhteiskunnan
kanssa.

Vuosina 2018-2021 Akatemiassa on panostettu osaamisten ja prosessien kehittamiseen.
Yhtena keskeisena tavoitteena on ollut valmentavan johtamisen ja tyootteen kehittami-
nen:

* Vuonna 2019 koulutettiin johtajia ja tiiminvetadjia valmentavasta johtamisesta.

* Vuonna 2020 kaikilla tyontekijoilla oli maaraaikaisuuden kestosta tai uravaiheesta
riippumatta mahdollisuus henkilokohtaiseen valmennuskeskusteluun. Tyontekijat
tunnistivat omia osaamis- ja kehittymisalueita seka sopivat kehittymistavoitteista ja
oppimispoluista.
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* Vuonna 2021 toteutettiin koko henkilostolle suunnattu valmennusprosessi valmenta-
vasta tyootteesta, jonka tavoitteena oli vahvistaa keskustelua ja yhteista osaamista
valmentavan tydotteen ja tiimityon kaytanteista koko viraston tasolla.

2.2. Tavoite 5: Saavuttaa sukupuolten valinen tasa-arvo seka vahvistaa
naisten ja tyttojen oikeuksia ja mahdollisuuksia

SUKUPUOLTEN Suomen Akatemia on strategiansa ja arvojensa mukaisesti sitoutu-
TASA-ARVO nut edistdimain tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Tutkimusrahoitusta
myontavana viranomaisena Akatemia varmistaa ja edistaa tasa-ar-
von ja yhdenvertaisuuden toteutumista tutkimusrahoitustoimin-
nassa ja rahoituspaatoksia tehtaessa. Tyonantajana Suomen Akate-
mia edistaa henkilostonsa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma uudistettiin 2021 aikana. Suunnitelman toi-
menpiteet liittyvat Akatemian toimintatapoihin, tutkimusrahoitustoimintaan seka hal-
lintoviraston henkilostoon. Toimenpiteiden painopisteina suunnittelukaudella 2022-
2023 on tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusnakokulman valtavirtaistaminen vahvemmin Aka-
temian toimintaan ja valtavirtaistamista tukevien kaytantojen edistaminen. Suunni-
telma kattaa sukupuolten valisen tasa-arvon lisaksi yhdenvertaisuuslain syrjintaperus-
teet. Suunnitelmassa on myos huomioitu monimuotoisuuden eli diversiteetin ulottu-
vuudet seka tutkimusrahoituksessa etta henkilostossa.

Tutkimusrahoitus. Akatemian hallitus on sitoutunut vastuullisen tieteen edistamiseen.
Sen tarkeita osia ovat sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen tutki-
musrahoituksessa. Osana toimiaan Akatemia on muun muassa vuodesta 2020 lahtien
edellyttanyt rahoituksen hakijalta tutkimussuunnitelmassa kuvausta siita, kuinka tutki-
mus edistaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.

Suunnitelmakaudella 2022-2023 Akatemian tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon paino-
pisteena on tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusnakokulman valtavirtaistaminen vahvemmin
Akatemian toimintaan ja valtavirtaistamista tukevien kdytantojen edistaminen.

Tutkimusrahoituksen osalta tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan sisaltyy useita
uusia toimenpiteita toiminnallisen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi:

* Akatemia maarittelee keinot, joilla tuetaan tyon ja perheen yhteensovittamista kai-
kissa rahoitusmuodoissa seka naisten tutkijanuraa.

* Akatemia ottaa sukupuoli- ja yhdenvertaisuusvaikutusten arvioinnin osaksi tulevia
kehittamishankkeitaan.

* Akatemia vahvistaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusnakokulmia osana vastuullista tie-
detta ja arviointityota.

(lahde: Suomen Akatemian tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2022-2023,)

Seuranta. Systemaattinen tiedonkeruu tutkimusrahoituksesta on tunnistettu yhdeksi
tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavaksi toimenpiteeksi. Akatemia seuraa vuosittain
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* tutkimusrahoituksen hakijoiden ja rahoitettujen tutkijoiden sukupuolijakaumaa

* arviointipanelistien sukupuolijakaumia vuosittain (kaikkiaan panelisteja on vuosit-
tain noin 1 000). Akatemian tavoitteena on, etta asiantuntijapaneelien sukupuolira-
kenne on mahdollisimman tasapuolinen.

Akatemia raportoi vuosittain tiedot rahoitusta hakeneiden ja saaneiden sukupuolija-
kaumista opetus- ja kulttuuriministeriolle osana toimintakertomustaan.

Akatemiassa kehitetaan parhaillaan toimielinkohtaisten tilastojen seurantaa rahoitusta
saaneiden naisten ja miesten osuuksista. Tavoitteena on kyeta jatkossa seuraamaan
tarkemmin myonnetyn rahoituksen jakautumista naisten ja miesten valilla, erityisesti
STEM-aloilla (science, technology, engineering, mathematics), seka tutkimushankkei-
den johtopaikkojen jakautumista naisten ja miesten kesken.

Taulukko 1. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen: naisten osuus Akate-
mian arviointipaneelien arvioinnin asiantuntijoista.

2019 2020 2021

toteuma toteuma toteuma
Naisten osuus (%) arvioinnin asiantuntijoista (yh- 33 32 34
teensa noin 1 000 asiantuntijaa vuosittain)

Taulukko 2. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen: naisten osuus Akate-

2019 2020 2021
toteuma toteuma toteuma

mian tutkimusrahoituksen hakijoista.

Naisten osuus (%) hakijoista (akatemiahankkeet, 39 39~ 39
akatemiatutkijat, tutkijatohtorit, akatemiaohjel-

mat, STN-rahoitus). Hakemuksia kaikkiaan noin

5000 vuosittain.

Taulukko 3. Naisten maara ja osuus Akatemian keskeisten rahoitusmuotojen
myonnoistad 2019-2021, Suluissa oleva luku on rahoitusmuodon kaikki myonteiset
rahoituspaatokset (kpl ja %, tilanne kunkin vuoden lopussa).

Rahoitusmuoto

2019 2019 2020 2020 2021 2021

kpl % kpl % kpl %

Akatemiahanke (sisaltaa. 116 (321) 36 | 104 (268) 39 97 (270) 36
nuorten tutkijoiden akate-
miahankkeet)

Akatemiatutkijan tehtava 28 (65) 43 26 (67) 39 27 (68) 40
Tutkijatohtorin tehtava 58 (118) 49 61(110) 55 50 (108) 46
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Akatemian henkilosto. Akatemian hal-
lintoviraston henkiloston tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistamisen toi- Henkiloston maara 143
menpiteita kaudella 2022-2023 ovat yh-
denvertaisuusnakokulman vahvistami-
nen henkildstdsuunnittelussa, rekry- Naiset 71 %, miehet 29 %
toinnissa ja palkkauksessa sukupuol-
ten tasa-arvon rinnalla ja monimuotoi-
suusnakokulman mukaan ottaminen Korkeakoulutututkinnon suorittaneita 82 %
suunnitteluun. Lisaksi arvioidaan hal-
lintoviraston uudet toimintatavat (hen-
kiloston eta- ja hybridityo, arviointi-
tyo/paneelityoskentely seka toimitilakehittaminen) ja niiden vaikutus tasa-arvoon ja yh-
denvertaisuuteen. My0s tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvaa viestintaa ja koulu-
tusta Akatemiassa kehitetaan.

Akatemian henkiloston tunnusluvut 2021

Vakinaisten virkasuhteiden osuus 80 %

Keski-ika 49 v.

Yleisin koulutusaste tutkijakoulutus 48 %

Akatemiassa toimii aktiivinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyoryhma, joka toteuttaa,
kehittaa ja seuraa viraston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyota.

Tyytyvaisyys tyoyhteison tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuustilanteeseen on saily- Akatemian vahvuuksia henkilostokyselyn
nyt hyvdna vuosina 2019-2021. VMBa- VMBaro 2021 perusteella
ron 2021 vastaajista 73 prosenttia oli (yli 4 keskiarvo asteikolla 1-5)

samaa mielta tai taysin samaa mielta

siita, etta sukupuolten tasa-arvo toteu- 0 THEIETEEN ClLEUE GRS

tuu tydyhteisdssa. Vastaajista 71 pro- +  Tyon sisiltd ja vaikuttamismahdollisuu-
senttia oli tyytyvaisia tai erittain tyyty- det
vaisia yhdenvertaisuuden toteutumi- . . . ;

 Tybn ja osaamisen arvostaminen tyoyh-
seen. L

teisossa

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustavoit- * Tydn ja yksityiselaman yhteensovittami-
teidensa mukaisesti Akatemia otti nen

vuonna 2021 rekrytoinnin hakuilmoi-
tuksissa kayttoon yhdenvertaisuus/mo-
nimuotoisuuslausekkeen: Suomen Aka-
temia painottaa toiminnassaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Toivomme hakemuk-
sia eri-ikaisilta, eri sukupuolia olevilta seka kieli-, kulttuuri- ja muihin vahemmistoihin
kuuluvilta henkiloilta.

* Sukupuolten tasa-arvo
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2.3. Tavoite 9: Rakentaa kestavaa infrastruktuuria seka edistaa kestavaa
teollisuutta ja innovaatioita

A KESTAVAS Suomen Akatemian tutkimusrahoituksesta noin puolet kohdistuu
1["11'/;7\1’1 " : tutkijoiden ja tutkimusryhmien rahoitusmuotoihin. Niilla on keskei-
IR nen rooli laadukkaan ja vaikuttavan tutkimuksen tukemisessa seka

® uusien tutkimusalueiden, teknologioiden ja tutkimusmenetelmien
N kehittymisessa.

Akatemian toimialuetta on myos kansainvalisesti korkeatasoisten
tutkimusta tukevien tutkimusymparistojen ja tutkimuksen vaikuttavuuden edistami-
nen.

Akatemia tekee kestavan teollisuuden, innovaatioiden ja yritysten uudistumisen saralla
tiivista yhteistyota Business Finlandin kanssa. Yhteistyolla vahvistetaan yritysten ja tut-
kimusorganisaatioiden valista kumppanuutta. Tavoitteena on luoda laajoja osaamis-
keskittymia, jotka edistavat korkealaatuisen tutkimuksen ja yritysten valista yhteistyota
ja kannustavat TKl-investointeihin.

Tutkimusinfrastruktuurit. Tutkimusinfrastruktuureilla tarkoitetaan valineita, laitteis-
toja, tietoverkkoja, tietokantoja ja aineistoja seka palveluita, jotka mahdollistavat tutki-
mustyon, edistavat tutkimusyhteistyota seka vahvistavat tutkimus- ja innovaatiokapasi-
teettia ja osaamista. Tutkimusinfrastruktuurit voivat olla keskitettyja, hajautettuja tai
virtuaalisia kokonaisuuksia tai naiden yhdistelmia.

Tutkimusinfrastruktuureilla on merkittava rooli innovatiivisten ja innostavien tutkimus-
ja kehittamisymparistojen rakentamisessa ja tutkimusten tulosten hyodyntamisessa
tieteen lisaksi myos laajemmin yhteiskunnassa. Tutkimusinfrastruktuureilla ja niiden
kehittamistyolla on myos kytkentodja digitalisaatioon ja dataan liittyviin kysymyksiin
seka tutkimusinfrastruktuurien vaikutukseen vihreaan siirtymaan.

Suomen Akatemiassa toimivan tutkimusinfrastruktuurikomitean tehtavana on seurata
ja kehittaa kansallista ja kansainvalista tutkimusinfrastruktuuritoimintaa. Akatemian
tutkimusinfrastruktuurirahoituksella myontamalla rahoituksella tuetaan mm. tutkimus-
infrastruktuurien rakentamista ja kehittamista.

Akatemia on aktiivinen toimija myos kansainvalisten tutkimuksen infrastruktuurien ra-
hoittamisessa ja Suomi voi ndin vaikuttaa niiden toimintaan. Siten suomalaisilla tutki-
joilla on mahdollisuus kayttaa kansainvalisia infrastruktuureja tutkimustyodssaan. Esi-
merkiksi Euroopassa on monia suuria tutkimuksen infrastruktuureja, jotka ovat moni-
kansallisessa kaytossa.

Akatemia laatii muutamien vuosien valein tutkimusinfrastruktuurien tiekartan, joka tu-
kee seka kansallisten etta kansainvalisten tutkimusinfrastruktuurien perustamisen ja
kayton pitkdjanteista suunnittelua. Vastuullisuus ja kestava kehitys on yksi kuudesta
kansallisten tutkimusinfrastruktuurien strategiaan 2020-2030 nimetyista strategisista
kehittamisalueista.
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Tutkimusinfrastruktuureilla on merkittava rooli kansallisten ja kansainvalisten hiilineut-
raaliustavoitteiden saavuttamisessa. llmastonmuutoksen ja ympariston monimuotoi-
suuden seuraaminen olisi mahdotonta ilman korkeatasoisia tutkimusinfrastruktuureja.
Parhaillaan Akatemiassa valmistellaan analyysia vihrean siirtyman huomioimisesta Aka-
temian rahoittamissa tutkimusinfrastruktuureissa.

Vuonna 2021 Akatemian tutkimusrahoituksesta tutkimusinfrastruktuurien kehittami-
seen myonnettiin 35 miljoonaa euroa. Kansainvalisten jarjestdjen ja tutkimusinfrastruk-
tuurien jasenmaksuihin kaytettiin lisaksi 27 miljoonaa euroa.

EU:n elpymis- ja palautumissuunnitelma. Suomen Akatemia toteuttaa vuosina 2021-
2026 Suomen kestavan kasvun ohjelman elpymis- ja palautumissuunnitelmaa (RRP; Re-
covery and Resilience Plan) sisaltyvassa EU:n elpymisvaline (Next Generation EU) rahoi-
tuksella. Rahoitus kohdistetaan vihrean ja digitaalisen siirtyman edistamiseen ja sa-
malla se vauhdittaa ihmisten, talouden ja yhteiskunnan toipumista koronakriisista

Akatemia rahoittaa EU:n elpymisvalineen avulla vuosina 2021 ja 2022 yhteensa 85 mil-
joonalla eurolla tutkimushankkeita seka kansallisia ja paikallisia tutkimusinfrastruktuu-
reja, jotka edistavat ratkaisuja hiilineutraalisuuteen ja ilmastonmuutokseen sopeutumi-
seen seka niihin liittyviin digitaalisiin teknologioihin. Hankkeiden tutkimusaiheet kierty-
vat muun muassa kiertotalouden materiaalitutkimuksen, metsanhoidon, tekoalyn ja
ymparistotieteiden kysymyksiin.

Kestava teollisuus ja innovaatiot. Suomen Akatemia rahoittaa korkeatasoista tutki-
musta ja siita kumpuavan laajaa taloudellista ja yhteiskunnallista vaikuttavuutta. Naita
tavoitteita tukevat perustutkimusta tukevan rahoituksen lisaksi myos laajoja osaamis-
keskittymia edistava rahoitus.

Esimerkkina Akatemian lippulaiva-ohjelma, jossa on 10 osaamiskeskitty-
maa eri osa-alueilla. Lippulaiva-ohjelmalla luodaan tulevaisuuden osaamista ja
kestavia ratkaisuja yhteiskunnan haasteisiin seka edistetaan taloudellista kas-
vua. Tieteellisen menestyksen lisaksi lippulaivat ovat onnistuneet edistamaan
my0s muuta tutkimuksen vaikuttavuutta, ja sidosryhmat nakevat lippulaivat tar-
keana toimijana alansa ekosysteemille. 2021 Akatemia rahoittaa seuraavia lip-
pulaivoja:

e 6G-6G-Enabled wireless Smart Society Ecosystem, Oulun yliopisto

e FCAI - Finnish Centre for Artificial Intelligence, Aalto-yliopisto, Helsingin
yliopisto, VTT

e FiNNCERES - Competence Centre for the Materials Bioeconomy, Aalto-
yliopisto

e iCAN - Digital Precision cancer Medicine Platform, Helsingin yliopisto ja
HUS

e INVEST - Inequalities, Interventions and New Welfare State, Turun yli-
opisto ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
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e PREIN - Photonics Research and Innovation, Tampereen yliopisto, Ita-
Suomen yliopisto, Aalto-yliopisto ja VTT

e ACCC - Atmosphere and Climate Competence Center, Helsingin yliopisto,
Ilmatieteenlaitos, Ita-Suomen yliopisto ja Tampereen yliopisto

e GeneCellNano - Gene, Cell and Nano Therapy, Ita-Suomen yliopisto, Ou-
lun yliopisto, Helsingin yliopisto, Aalto-yliopisto ja Suomen Punaisen Ris-
tin Veripalvelu

e InFlames - Innovation Ecosystem based on the Immune System, Turun
yliopisto ja Abo Akademi

e UNITE - Forest-Human-Machine Interplay, Ita-Suomen yliopisto, Maan-
mittauslaitoksen Paikkatietokeskus, Tampereen yliopisto ja Luonnonva-
rakeskus

Strategisen tutkimuksen avulla haetaan konkreettisia ratkaisuja suuriin ja moni-
tieteista tutkimusotetta vaativiin yhteiskunnallisiin haasteisiin. Parhaillaan stra-
tegisessa tutkimuksessa on meneillaan lukuisia laajoja kestavyyshaasteisiin ja
ilmastonmuutoksen hallintaan liittyvia ohjelmia.

Tutkimusohjelmissa kehitetaan mm. kestavaa, terveellista ja ilmastoneutraalia
ruokajarjestelmaa, luodaan innovatiivisia materiaaleja ja palveluja resurssivii-
sauden ja kestavan kehityksen edistdmiseksi. Lisaksi haetaan ratkaisuja siihen,
miten ihmiset voisivat tehda ilmastonmuutoksen hillitsemiseen tai sopeutumi-
seen liittyvia valintoja ja miten yhteiskunta mahdollistaa valintojen tekemisen
kestavasti ja yhdenvertaisesti.

Strategisen tutkimuksen neuvoston ohjelmat kytkeytyvat keskeisesti myos ta-
voitteeseen 13 "Toimia kiireellisesti ilmastonmuutosta ja sen vaikutuksia vas-
taan”.

2.4. Tavoite 13: Toimia kiireellisesti ilmastonmuutosta ja sen vaikutuksia
vastaan

Korkeatasoisella tutkimuksella on tarkea rooli kansallisten ja kan-

sainvalisten hiilineutraalisuus- ja ilmastotavoitteiden saavuttamisen
seka luonnon monimuotoisuuden turvaamisen tukena.

@ Suomen Akatemian vuonna 2020 valmistuneessa strategian paivityk-

sessa kirjattiin tarve ratkaista tieteen keinoin ilmastonmuutokseen ja

muihin kestavyyshaasteisiin liittyvia kysymyksia. Tutkimustieto on

valttamatonta kestavan kehityksen aikaansaamiseksi ja tulevien sukupolvien hyvinvoin-
nin turvaamiseksi.

1 3 ILMASTOTEKOJA

Vuonna 2020 tehdyn kartoituksen mukaan Akatemian tutkimusrahoitusta osoitettiin il-
mastonmuutokseen, hiilineutraaliuuteen ja luonnon monimuotoisuuteen liittyvaan tut-
kimukseen 50-60 miljoonaa euroa vuodessa.
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Akatemia on rahoittanut ilmastonmuutokseen liittyvia ohjelmia ja tutkimuksen huippu-
yksikoita jo 1990-luvulta lahtien. Parhaillaan kaynnissa on myos useita ilmastonmuu-
tokseen tai laajemmin kestavaan kehitykseen liittyvia ohjelmia, joissa pureudutaan hiili-
neutraaliuteen, energiajarjestelmien kehittamiseen, ilmastonmuutoksen terveysvaiku-
tuksiin ja esimerkiksi vihrean kemian teollisten tuotteiden kehittamiseen.

Muutamia esimerkkeja Akatemian tutkimusrahoitustoiminnasta tietopohjan saamiseksi
paatoksenteon tueksija ratkaisujen lOoytamiseksi ilmastonmuutoksen vaikutuksen hillit-
semisekst.

llmastonmuutoksen ja hiilineutraaliuden tutkimuksen akatemiaohjelma Climate-Sy-
nergy 2022-2023 tutkii ilmastonmuutoksen aiheuttamia vaikutuksia niin ymparistossa
kuin yhteiskunnassa ja etsii ratkaisuja hiilineutraalin tulevaisuuden edistamiseksi. Oh-
jelma kokoaa yhteen alan tutkimusta tavoitellen monimuotoista vaikuttavuutta ai-
kamme keskeisimmassa kestavyyshaasteessa.

llmastonmuutos ja terveys CLIHE 2020-2023 -akatemiaohjelmassa tutkitaan ja ennakoi-
daan ilmastonmuutoksen aiheuttamia terveysriskeja ja epavarmuustekijoita seka ter-
veysvaikutusten yhteiskunnallisia seurauksia. Ohjelma etsii keinoja torjua haitallisia ter-
veysvaikutuksia ja sopeutua ilmastonmuutokseen.

Hiili hyodyksi C1Value -akatemiaohjelma etsii ratkaisuja vihrean kemian teollisten tuot-
teiden valmistukseen CO2-paastoista. Tutkimusaloja ovat synteettinen kemia ja kata-
lyysitutkimus, prosessitekniikka ja systeemiset tutkimukset, teollinen ekologia ja bio-
teknologia seka naiden mallinnukset. Suomi on sitoutunut Pariisin ilmastosopimukseen
ja Suomen tavoitteena on olla hiilineutraali yhteiskunta vuoteen 2035 mennessa. Tama
saavutetaan paitsi vahentamalla hiilipaastoja myos edistamalla ratkaisuja, joilla hiiliyh-
disteiden maaraa ilmakehassa saadaan vahennettya. Tarvitaan kestavan kehityksen
mukaisia keinoja hiilen talteenottoon, varastointiin ja hyotykadyttoon.

Akatemia rahoittaa yhdessa ulkoministerion kanssa Aehitystutkimuksen akatemiaohjel-
maa DEVELOP (2018-2022). Ohjelman teemat nousevat Suomen kehityspoliittisista ta-
voitteista ja YK:n kestavan kehityksen toimintaohjelman linjauksista. Ohjelmassa suo-
malaiset tutkijat tekevat yhteistyota kehittyvien maiden tutkijoiden kanssa ratkaisten
globaalin kehityksen kysymyksia esimerkiksi terveyteen, luonnonvaroihin, talouteen ja
koulutukseen liittyvissa aiheissa. Ohjelma kehittaa tutkijoiden kansainvalisen tutkimus-
yhteistyon valmiuksia ja osaamista.

Uusi energia -akatemiaohjelmassa (2015-2020) tehtiin kansainvalisen arviointipaneelin
mukaan tieteellisesti korkeatasoista tutkimusta uusiutuvan energian, energiajarjestel-
mien, energian kaytettavyyden ja energiasektorin uusien liikketoimintamallien aloilla.
Ohjelma vastasi kaynnissa olevan energiamurroksen kysymyksiin ja se vaikutti toimin-
nallaan teollisuuteen, yhteiskuntaan ja muun muassa nuorten tutkijoiden koulutuk-
seen.
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3. Vastuullisuuden seuranta: jalanjalki ja kadenjalki

Suomen Akatemian toimet vastuullisuuden ja kestavan kehityksen tavoitteiden edista-
misessa toteutuvat sen myontaman tutkimusrahoituksen seka organisaation tutkimus-
osaamisen ja asiantuntijuuden kautta. Akatemia tekee tiivista sidosryhmayhteistyota
tutkimusyhteison, muiden tutkimusrahoittajien ja yhteiskunnan eri toimijoiden kanssa
tieteen ja tutkimuksen edellytysten vahvistamiseksi, tutkimustiedon hyodyntamisen
edistamiseksi ja ajankohtaisten tutkimusaiheiden ja -teemojen havaitsemiseksi.

Asiantuntemuksellaan ja kansallisella ja kansainvalisella yhteistyolla Akatemia on 1990-
luvun lopulta alkaen rahoittanut esimerkiksi laajoja ilmastonmuutokseen, energiajar-
jestelmiin, luonnon monimuotoisuuteen ja kestavaan kehitykseen syventyvia tutkimus-
kokonaisuuksia. Uuden tutkimustiedon lisaksi tutkimusrahoituksella on uudistettu tut-
kijakunnan osaamista, kasvatettu uusia tutkijasukupolvia ja luotu vahvaa kansainvali-
sen tason tutkimusosaamista ja yhteistyoverkostoja Suomeen. Omalla toiminnallaan ja
valillisesti rahoittamiensa tutkimusryhmien kautta Akatemia on vaikuttanut maailman-
laajuisesti siihen, miten esimerkiksi ymmarrys ilmastonmuutoksen eri ulottuvuuksista
on syventynyt ja miten sen hallintaan ja hillintaan on pystytty tutkimuksen avulla loyta-
maan ratkaisuja.

Akatemia edellyttaa rahoittamaltaan tutkimukselta vastuullisuutta ja kestavan kehityk-
sen tavoitteiden huomioimista. Akatemialla ei ole roolia rahoittamansa tutkimuksen tai
tutkimusinfrastruktuurien jalanjaljen mittaamisessa, vaan se kuuluu tutkimusorgani-
saation, kuten yliopiston tai tutkimuslaitoksen vastuulle.

Akatemia seuraa rahoittamansa tutkimuksen vastuullisuutta tutkimusraporteista saata-
valla aineistolla seka viraston oman toiminnan osalta. Tutkimusrahoituksen vaikutta-
vuuden seurantaa on tarve edelleen kehittaa aiempaa systemaattisempaan suuntaan
erityisesti kestavan kehityksen tavoitteiden toteutumisen seuraamiseksi. Uudessa kes-
tavan kehityksen yhteiskuntasitoumuksessaan (ks. edella) Akatemian toimenpiteena on
panostaa seurantaan kestavan kehityksen nakokulmasta entista voimakkaammin.

Esimerkkina Akatemian tutkimusrahoituksen vaikuttavuuden seurannasta:

* Luonnontieteiden ja tekniikan tutkimuksen vastuualueella noin viiden vuoden valein
toteutettavien kyselytutkimusten avulla. Viimeisimman, kesalla 2021 toteutetun sel-
vityksen mukaan lahes nelja viidesta, vuosina 2011-2016 viisivuotiskautensa aloitta-
neesta akatemiatutkijasta koki tutkimustyonsa taloudellisen, teollisen tai sosiaalisen
vaikuttavuuden tason pitkalla tahtaimella yleisesti korkeaksi, merkittavaksi tai va-
hintaan kohtuulliseksi, ja noin puolet kyselyyn vastanneista ilmoitti tutkimuksensa
tuottaneen kestavaa kehitysta edistavia tuloksia.

Akatemian kadenjalki nakyy ennen muuta sen rahoittaman tutkimuksen kautta. Rahoit-
tajana ja mahdollistajan roolissa Akatemia palvelee tutkimusyhteisoa ja yhteiskuntaa.

Akatemia on toiminut aktiivisesti ja tutkijalahtoisesti vuosikymmenien ajan ja luonut
tutkimusrahoituksellaan suomalaisen osaamisen kehittymiseen kestavaan kehitykseen
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ja vastuullisuuteen liittyvien ilmididen ymmartamiseksi: tutkittuun tietoon perustuvan
asiantuntijuuden kasvattaminen, tutkijakunnan uudistaminen, uuden tutkijasukupol-
ven kasvattaminen ja monitieteisen osaamisen perustan luominen.

* Akatemian rahoittamalla tutkimuksella luodaan myos kykya hyodyntaa kansainva-
lista tutkimusta ja sen hyddyntamista Suomessa. Akatemia on vaikuttanut globaalisti
siihen, miten ymmarrysta ja ratkaisuja loydetty esim. ilmastonmuutoksen kysymyk-
siin. Akatemia on toiminnallaan lisannyt yhteisdjen mahdollisuuksiin reagoida ja rat-
kaista yhteiskunnallisten ongelmia.

* Akatemia on tehnyt tiivista yhteistyota tutkimusyhteison kanssa ja omaa asiantunti-
juutta hyodyntaen kansainvalisessa yhteistyossa esimerkiksi ilmastonmuutokseen
vastaamiseksi.

* Tutkimukselle ja tutkimustulosten hyodyntamiselle on ominaista pitka aikajanne ja
monipuoliset vaikuttavuuspolut. Ratkaisuja vaativiin monimutkaisiin globaaleihin tai
yhteiskunnallisiin haasteisiin ei synny hetkessa, eika yhden maan tai maanosan toi-
milla. Akatemia rahoittaa monivuotisia, jopa kahdeksan vuoden mittaisia tutkimus-
kokonaisuuksia. Nain rahoitus luo edellytyksia pitkajanteiselle tutkimukselle ja so-
velluksille.

Akatemian hallintovirastossa on kehitetty tyoskentelytapoja maaratietoisesti kestavan
kehityksen tavoitteiden mukaisesti ja esimerkiksi tutkimushakemusten arviointi on siir-
retty etapaneeleihin. Talla toimintatavalla on pystytty valttamaan vuosittain noin tu-
hannen kansainvalisen asiantuntijan lentomatkat.

Toimivat etatyokaytannot ja monipaikkaisen tyoskentelyn tukeminen: Akatemiassa
aloitettiin vuonna 2021 lahi-, eta- ja hybridityota yhdistavien toimintatapojen kehittami-
nen osallistamalla henkilostoa pandemia-ajan oppien pohdintaan ja yhteisten uusien
toimintatapojen maarittelyyn. Keskusteluissa kasiteltyja aiheita olivat mm. yhteisolli-
syyden yllapitaminen, keinot vaalia tyon imua ja tyohyvinvointia etatyossa, resilienssi,
psykologinen turvallisuus ja johtaminen. Vuosina 2022-2023 osaamisen kehittamisessa
keskitytaan erityisesti yhteisollisyytta tukevia toimintatapojen vahvistamiseen valmen-
tavan tyootteen keinoin.

Akatemia huolehtii siita, etta matkustamisesta aiheutuva jalanjalki olisi mahdollisim-
man pieni. Sidosryhmatilaisuudet ja kokoukset jarjestetaan paasaantoisesti myos eta-
osallistumismahdollisuudella. Nain vahennetaan lilkkkumistarvetta maakuntien valilla.

Akatemia pyrkii taloudellisen kestavyyden toimintatapaan suunnitelmallisuudella ja re-
surssiensa tehokkaalla kaytolla.

Kestava kehitys ollut punaisena lankana kaikissa virastopalveluihin liittyvissa hankin-
noissa ja palveluissa jo pitkaan. Akatemia on vuokralaisena Senaatin kiinteistossa, ja
Senaatti raportoi osaltaan kiinteistojensa vastuullisuuskaytanteista mm. jatehuolto,
[@ammitys, valaistus, vedenkaytto.
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Tutkimuksen monimuotoinen vaikuttavuus

Tutkimuksen vaikuttavuus on monimuotoista ja monipuolista.

Vaikuttavuutta on tieteeseen ja tieteen ulkopuolelle, yksiloihin, ymparistoon, yri-
tyksiin, hallintoon, yhteiskuntaan.

Vaikuttavuus ilmenee alueellisesti, kansallisesti ja globaalisti, ja se voi toteutua
huomenna, ensi vuonna, viiden vuoden tai 25 vuoden kuluttua.

Vaikuttavuus ilmenee kaikissa tieteen rooleissa. Vaikuttavuuden keskeiset reitit
ovat

» Vaikuttavuus tutkimustulosten kautta: tulokset liikkuvat.
* Vaikuttavuus yhdessa tekemisen, ja yhteistyon kautta: ideat liikkuvat.
» Vaikuttavuus osaavien ihmisten kautta: ihmiset liikkuvat

Korkeatasoinen tutkimus on valttamatonta myos kansakunnan kyvylle hyodyn-
taa muualla tehtya tutkimusta seka yllapitaa korkeatasoista koulutusta.
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