Suomen Akatemia

Tarkentava virkaehtosopimus virastoerin
kiytostd Suomen Akatemiassa. Sopimus on
tehty 25 péivénd kesékuuta 2018 Suomen
Akatemian sekd Julkisalan koulutetiujen
neuvottelujérjestd JUKO ry:n ja
Palkansaajajérjestd Pardia ry:n (henkil6sto-
jérjestot) valilla

1 § Sopimuksen peruste ja tarkoitus

THm4 sopimus perustuu virastoerdn kohdentamisesta valtiovarainministerion 12.3.2018
antamiin toimeenpano- ja neuvottelumairayksiin.

Keskustason sopimuksen 7 §:n mukaan on sopimusalakohtaisesti toteutettavana 0,60
prosentin virastoerd 1.6.2018 lukien ja 0,75 prosentin virastoerd 1.4.2019 lukien

2 § Virastoerien kohdentaminen

Virastoerit 0,6 prosenttia ja 0,75 prosenttia palkkasummasta kaytetédéin Suomen Akatemian
hallintoviraston  virkamiesten palkkausjdrjestelmén tehtdvikohtaisten palkanosien
taulukon tarkistukseen.

- palkkataulukot liite 1 ja liite 2
3 § Yleiskorotus

Yleiskorotus 1.4.2019 toteutetaan tehtiviikohtaisen palkanosan taulukkoon, joka on ollut
voimassa ennen 1.4.2019.

- palkkataulukko liite 3

4 § Tyt6rauhavelvoite

Tahin sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtyd
tystaistelutoimenpiteisiin sopimuksen pétevyydesté, voimassaolosta tai oikeasta sisdllosté
tai sopimukseen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi,
voimassaolevan sopimuksen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Lisiksi tah#n sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, ettd sen alaiset
yhdistykset ja henkildstd, joita sopimus koskee, eivit riko edellisessd momentissa
tarkoitettua tydrauhavelvoitetta eivitkd sopimuksen midrdyksid. Taméd yhdistykselle
kuuluva velvollisuus siséltdsi sen, ettei yhdistys saa tukea tai avustaa kiellettyd
tyotaistelutoimenpidettd eikd muullakaan tavalla vaikutiaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan
on velvollinen pyrkiméin niiden lopettamiseen.






5 § Voimassaolo

Tami tarkentava virkaehtosopimus on voimassa 1.2.2018 — 31.3.2020. Sopimuksen
voimassaolo jatkuu timén jélkeen vuoden kerrallaan, jollei sitd jommalta kummalta
puolelta irtisanota vihintdin kuusi viikkoa enmen sopimuskauden tai jatkovuoden
péttymisté.

Sopimuskaudelte 2018 — 2020 tehdyn valtion virka- ja tySehtosopimuksen irtisanomisella
tulevat samalla irtisanotuiksi virastotason tarkentavat virkaehtosopimukset ja
tydehtosopimukset.
6 § Allekirjoitukset

Tati sopimusta on laadittu kolme samansisiltdistd kappaletta, yksi kullekin
sopijacsapuolelle.

Helsingissi 25.péivini kesakuuta 2018.
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LITE1
Suomen Akatemia
Hallintovirasto

Tehtavakohtainen palkanosa

Pistetta Vaativuustaso 1.6.2018
€/kk
50— 74 81 1723,84
75— 94 82 1834,70
95 -104 83 1989,38
105-114 84 2121,32
115-124 85 2243,33
125-139 86 2409,25
140-154 87 2668,28
155-169 28 3008,30
170-179 89 3249,26
180-189 90 3402,26
190-204 91 3530,83
205-214 92 3656,84
215-234 93 3824,42

235-240 94 4141,88






LNTE 2
Suomen Akatemia
Hallintovirasto

Tehtavdkohtainen palkanosa

Pistettd Vaativuustaso 1.4.2019
€/kk
50— 74 31 1723,84
75— 94 82 1834,70
95 —104 33 2000,58
105-114 24 2132,52
115-124 85 2260,13
125-139 36 2437,25
140-154 87 2685,08
155 -169 838 3027,90
170-179 89 3268,86
180 - 189 90 3438,66
190 -204 91 3570,03
205-214 92 3696,04
215-234 93 3824,42

235-240 94 4141,88






LITE 3
Suomen Akatemia
Hallintovirasto

Tehtivakohtainen palkanosa,
sisiltad yleiskorotuksen ja virastoerdn

Pistetta Vaativuustaso 1.4.2019
€/kk

50- 74 81 1747,84

75— 94 82 18538,70

95-104 83 2024,58
105-114 84 2156,52
1i5-124 85 2284,81
125-138 86 2463,75
140154 87 2714,43
155 -1659 38 3060,99
170-179 89 3304,60
180 —-189 90 3476,08
190-204 91 3608,87
205-214 92 3736,27
215-234 93 3866,49

235-240 94 4187,44






